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የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት 

ሌሣነ- ሕግ ጋዜጣ 
                         

  

                               በቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት  
                                      ምክር ቤት ጠባቂነት የወጣ 

 

               ¥WÅ 
           xêJ q$_R 73¼2000 ›.M 

በቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት 

የብሄረሰቦች ምክር ቤቶችንና ጽህፈት 

ቤቶችን ሇማዯራጀት፣ ስሌጣንና 

ተግባራቸዉና የዉስጥ አሰራራቸዉን 

ሇመወሰን የወጣ  አዋጅ  

መግቢያ 

የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሌ ብሄር ብሄረሰቦች 

በኢትዮጲያ ፌዳራሊዊ ዳሞክራሲያዊ 

ሪፓብሉክ ህገ መንግስት ራስን በራስ 

የማስተዲዯር መብት ያሊቸዉ በመሆኑና 

የራሳቸዉን ብሄራዊ ማንነት የመጠበቅና 

የማስከበር፣ቅርስንና ታሪካቸዉን 

የመንከባከብና የማበሌጸግ እንዱሁም 

እያንዲንደ ብሄረሰብ ቋንቋዉን የመጠበቅ፣

የማሳዯግ፣ባህለን የመግሇጽ የማዲበርና 

የማስፋፋት መብት በተሸሻሇዉ የክሌለ ህገ 

መንግስት የተረጋገጠ በመሆኑ፣ 

የክሌለ ብሄረሰቦች በራሳቸዉ መሌከአ 
ምዴራዊ ክሌሌ ዉስጥ የራሳቸዉን ጉዲይ 
በራሳቸዉ የመጨረስ፣በሰፈሩበት መሌከአ 
ምዴር ራሳቸዉን የሚያስተዲዴሩበት 
መንግስታዊ ተቋማት የማቋቋም መብትን 
ተግባራዊ ማዴረግ በመታመኑ፣ 
 

 

 

እንዱሁም የብሄረሰብ አስተዲዯር መዯበኛ 

የመንግስት  የተዋረዴ የአስተዲዯር እርከን 

በመሆኑና የየብሄረሰቡ ምክር ቤት ጽህፈት 

ቤት፣ አዯረጃጀት፣፣ስሌጣንና ተግባር 

እንዱሁም   የዉስጥ አሰራርን በዝርዝር 

ህግ መዯንገግ አስፈሊጊ ሆኖ በመገኘቱ፣ 

በቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሌ ምክር ቤት 

በተሸሻሇዉ የክሌለ ህገ መንግስት አንቀጽ 

49(3) 1 መሰረት የሚከተሇዉ ታዉጇሌ፡፡  

ክፍሌ አንዴ 

ጠቅሊሊ  

1. አጭር ርዕስ 

ይህ አዋጅ ‹‹በቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ 

ክሌሊዊ መንግሥት የብሔረሰቦች ምክር 

ቤቶች እና ጽህፈት ቤቶች አዯረጃጀት፣ 

ስሌጣንና ተግባራቸውንና የዉስጥ 

አሰራር መወሰኛ አዋጅ ቁጥር 

73/2000›› ተብል ሉጠቀስ ይችሊሌ፡፡ 

2. ትርጓሜ 

3. የቃለ አገባብ ላሊ ትርጉም የሚያሰጠው 

ካሌሆነ በስተቀር በዚህ አዋጅ ውስጥ፡- 

‹‹ብሔረስብ›› ማሇት በተሻሻሇው ሕገ 
መንግሥት አንቀጽ 2 መሠረት የክሌለ 
ባሇቤት  ናቸው ተብል እውቅና የተሰጣቸው 
በርታ፣  
 
 
 
 

15 ኛ ዓመትአዋጅ ቁጥር 73 
አሶሳ ነሏሴ 2000   
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1. ጉሙዝ፣ ሺናሻ፣ ማኦ እና ኮሞ 

ብሄረሰቦች ናቸው፡፡ 

2. ‹‹የብሔረሰብ ምክር ቤት›› ማሇት 

ሇክሌለ ምክር ቤት አባሌነት 

የተመረጡትን የብሄረሰብ አባሊት 

ጨምሮ በውስጡ ከታቀፉት የወረዲ 

ምክር ቤቶች በሌዩ ሁኔታ 

የሚመረጡ አባሊት ያለበት 

ተጠሪነቱ ሇክሌለ ምክር ቤት ሆኖ 

የተቋቋመ ምክር ቤት  ነው፡፡ 

3. ‹‹ላልች ሕዝቦች›› ማሇት በክሌለ 

ውስጥ ሇረጅም ዘመናት በተሇያዩ 

መሌኮችና ዯረጃዎች ከክሌለ 

ብሔረሰቦች ጋር ተሳስሮ የቆዩና 

ከብሔረሰቦቹ ጋር በመፈቃቀዴ 

ክሌለን አቋቁመው በጋራ ባፈሩት 

እሴቶች ሊይ በመመስረትና 

በማጐሌበት ክሌለን ወዯ ተሻሇ 

የእዴገት ጐዲና ሇመምራት ፅኑ 

እምነት ያሊቸው ሕዝቦች ናቸው፡፡ 

4. ‹‹ምክር ቤቱ›› ማሇት የየብሄረሰቡ 

ምክር ቤት ነው፡፡ 

5. ‹‹የብሔረሰብ አስተዲዯር እርከን›› 

ማሇት የብሔረሰብ ምክር ቤት፣ 

የብሔረሰብ አስተዲዯር ምክር ቤት 

እና የብሔረሰብ አስተዲዯር የዲኝነት 

አካሊት ኖሮት ከክሌለ አስተዲዯር 

እርከን ቀጥል የተቋቋመ 

የአስተዲዯር እርከን ነው፡፡ 

6. ‹‹ሕገ መንግሥት›› ማሇት 

የተሻሻሇው የ1995 ዓ.ም. 

የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ 

መንግሥት ሕገ መንግሥት ነው፡፡ 

7. ‹‹ኮሚቴ›› ማሇት አንዴን ጉዲይ 

ሇማከናወን እንዯ ሁኔታው 

በብሔሰብ ምክር ቤቱ የሚቋቋም 

ቋሚ፣ ንዑስ ወይም ጊዜያዊ ኮሚቴ 

ነው፡፡ 

8. ‹‹ቋሚ ኮሚቴ›› ማሇት በሕግ 

ተወስኖ በተሰጠው ስሌጣንና ተግባር 

ዙሪያ  የምክር ቤቱን ተግባር 

ሇማቀሊጠፍ ሲባሌ በብሔረሰብ ምክር 

ቤት የሚቋቋምና በቋሚት የሚሠራ 

ኮሚቴ ነው፡፡ 

9. ‹‹ንዑስ ኮሚቴ›› ማሇት ማንኛውም 

የምክር ቤቱ ኮሚቴ ሇሥራው 

ቅሌጥፍና እንዱያግዘው ከራሱ 

አባሊት መካከሌ መርጦ 

የሚያቋቁመው ኮሚቴ ነው፡፡ 

10. ‹‹ጊዜያዊ ኮሚቴ›› ማሇት አስቸኳይ 

ሁኔታ ሲፈጠር ወይም አስፈሊጊ 

ሆኖ ሲገኝ እና ተግባሩ 

በሚመሇከተው ኮሚቴ ወይም 

ኮሚቴዎች ሉከናወን የማይቻሌ ነው 

ተብል የታመነ ጉዲይ ሇማከናወን  

በምክር ቤቱ የሚቋቋም ኮሚቴ ነው፡

፡ 

11. ‹‹የብሔረሰብ ነክ ጉዲዮች ›› ማሇት 

በፌዳራሌ ስርአቱ ብሄር ብሄረሰቦች 

በቋንቋ ሇመናገር ሇመጻፍ፣ቋንቋዉን 
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ሇማሳዯግ፣ ሇመጠበቅ፣ሇመግሇጽ፣

ሇማዲበርና ሇማስፋፋት፣እንዱሁም 

ታሪኩን ሇመንከብከብ ያሇዉን 

መብትና በፌዳራሌና በክሌለ ህገ 

መንግስት  ሇብሔረሰቦች የተሰጠዉን 

መብት ያካትታሌ፡፡ 

12. ‹‹የኮሚቴ አመራሮች›› ማሇት 

አንዴን የምክር ቤት ኮሚቴ 

በበሊይነት የሚመሩ ሰብሳቢ እና 

ፀሏፊ ናቸው፡፡ 

13. ‹‹አፈ ጉባኤ›› ማሇት የየብሔረሰብ 

ምክር ቤት አፈ-ጉባዔ ነው፡፡ 

14. ‹ጽህፈት ቤት››ማሇት የየብሔረሰብ 

ምክር ቤት እና የአፈ ጉባኤ ጽህፈት 

ቤት ነው፡፡ 

ክፍሌ ሁሇት 

የምክር ቤቱ አዯረጃጀት፣ ሥሌጣንና 
ተግባራትን ስሇመወሰንና እና ጽህፈት ቤቱን 

ስሇማቋቋም፣ 

4.  ስሇማዯራጀትና ማቋቋም  

1. እያንዲንደ ብሔረሰብ በሚኖርበት 

አካባቢ ራሱን  በራሱ 

የሚስተዲዴርበት አምስት የብሔረሰብ 

ምክር ቤቶች  በዚህ አዋጅ የተዯራጁ 

ሲሆን የየብሄረሰብ ምክር ቤት ጽህፈት 

ቤቶች (ከዚህ በኋሊ ጽህፈት ቤት) 

እየተባሇ የሚጠራ ህጋዊ ሰዉነት 

ያሇዉ አካሌ በአዋጅ ቁጥር 32/1995 

አንቀጽ(4) እና በዚህ አዋጅ መሰረት 

ተቋቁሟሌ፡፡ 

2. በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 1 

መሠረት የተዯራጁት የክሌለ 

የብሔረሰቦች ምክር ቤቶች፤  

ሀ. የበርታ ብሔረሰብ ምክር ቤት፣ 

ሇ. የጉሙዝ ብሔረሰብ ምክር ቤት፣ 

ሏ. የሺናሻ ብሔረሰብ ምክር ቤት፣ 

መ. የማኦ ብሔረሰብ ምክር ቤት፣ 

ሠ. የኮሞ ብሔረሰብ ምክር ቤት 

ናቸዉ፡፡ 

3. በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ /2/ ሥር 

የተዯራጁ ምክር ቤቶች ራሳቸዉን 

በራሳቸዉ የሚያስተዲዴሩበት ማዕከሌ 

ወይም የምክር ቤቱ መቀመጫ 

ከተማን በተመሇከተ በየብሄረሰቡ 

ምክር ቤት የሚወሰን ይሆናሌ፡፡ 

4. የብሄረሰቡ የአስተዲዯር እርከን መዯበኛ 

መንግስታዊ ተግባራትንና የአስተዲዯር 

ስራዎችን ሇማከናወን የየራሱ 

የአስተዲዯር ወሰን የሚኖረዉ ሲሆን 

ብሄረሰቦቹ በሕገ መንግስቱ አንቀጽ 39 

የተረጋገጠሊቸውን ብሄረሰብ ነክ 

መብቶችንና ጥቅሞችን ሇማስከበርና 

ሇማስጠበቅ  በክሌለ ዉስጥ ዴንበር 

የሇሸ ሆኖ ተቋቋሟሌ፡፡ 

5. በዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ (2) 

የተመሇከቱት ምክር ቤቶች ቢኖሩም 

በህገ መንግስቱ አንቀጽ 39 (7) 

በተዯነገገዉ መሰረት ሰፋ ያሇ የጋራ 

ጠባይ የሚያንጸባርቅ ባህሌ ወይም 

ተመሳሳይ ሌምድች ያሊቸዉ፣

ሉግባቡበት የሚችለበት የጋራ ቋንቋ 
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ያሊቸዉ የጋራ ወይም የተዛመዯ 

ህሌዉና አሇን ብሇዉ የሚያምኑና የስነ 

ሌቦና አንዴነት ያሊቸዉና በአብዛኛዉ 

በተያያዘ መሌከአምዴር የሚኖሩ 

ብሄረሰቦች በስምምነት የብሄረሰብ 

ምክር ቤቱንም ሆነ የአስተዲዯር 

እርከኑን በጋራ ሉያዯራጁ ይችሊለ፡፡ 

ስሇአፈጻጸሙ በጋራ በሚያወጡት 

መመሪያ ይወሰናሌ፡፡  

6. የዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ (2) 

ዴንጋጌ ቢኖርም የየብሄረሰቡ 

የአስተዲዯር እርከን ስያሜ በየብሄረሰቡ 

ምክር ቤት ሉወሰን ይችሊሌ፡፡ 

7. ከሊይ በንኡስ አንቀጽ 2 ስር 

በተዯራጁት ምክር ቤቶች ዉስጥ 

የላልች ህዝቦች ዉክሌና በህገ 

መንግስቱ አንቀጽ 45 (3) መሰረት 

በሌዩ ሁኔታ ይታያሌ፡፡  

5. ስሇ ብሄረሰብ ምክር ቤትና የብሄረሰብ 

አስተዲዯር ምክር  

1 እያንዲንደ የብሔረሰብ አስተዲዯር 

እርከን ከአንዴ በሊይ የብሄረሰብ 

ምክር ቤትና የብሄረሰብ 

አስተዲዯር ምክር ቤት ሉኖረዉ 

አይችሌም፡፡ 

2 የዚህ አንቀጽ ንኡስ ቁጥር (1) 

ዴንጋጌ ቢኖርም በጉሙዝ 

ብሄረሰብ የአስተዲዯር እርከን 

ዉስጥ  በመተከሌና ካማሺ 

መካከሌ ያሇዉ እርቀት 

ሇአስተዲዯር የማይመች በመሆኑ 

በአንዯኛዉ ቅርንጫፍ  

የአስፈጻሚ አስተዲዯር እና 

የዲኝነት  አካሌ ሉኖረዉ ይችሊሌ 

አፈጻጸሙ በራሱ ምክር ቤት 

የሚወሰን ይሆናሌ፡፡ 

6. የምክር ቤቱ አጠቃሊይ አዯረጃጀት 

1. የብሔረሰቡ ምክር ቤት አጠቃሊይ 

አዯረጃጀት እንዯሚከተሇው ይሆናሌ፡፡ 

ሀ. የብሔረሰቡ ምክር ቤት አጠቃሊይ 

ጉባኤ፣ 

ሇ. የአፈ ጉባኤና የብሔረሰቡ ምክር 

ቤት ጽህፈት ቤት፣ 

ሏ. የብሔረሰቡ ምክር ቤት ሌዩ ሌዩ 

ኮሚቴዎች፣ 

መ. በብሔረሰቡ ምክር ቤት ውስጥ 

መቀመጫ ያሊቸው 

የፖሇቲካ ፓርቲ 

ተጠሪዎች፣ 

2. በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 1 ሥር 

የተዘረዘረው ቢኖርም የክሌለ ምክር 

ቤት አስፈሊጊ ሆኖ ሲያገኘው ላልች 

አካሊትን ሉያቋቁም ይችሊሌ፡፡   

6   የምክር ቤቱ ጠቅሊሊ ጉባኤ 

     የምክር ቤቱ ጠቅሊሊ ጉባኤ 
የየብሄረሰብ ምክር ቤቱ መዯበኛና አስቸኳይ 
ጉባኤ ያሆናሌ  

7   የምክር ቤቱ ስሌጣንና ተግባራት 

1. በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ 

ዱሞክራሲያዊ ሪፐብሉክ ሕገ-

መንግስት ሇፌዳራሌ የሕዝብ 

ተወካዮችና ሇፌዯረሽን ምክር ቤት 
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በዚህ ሕገ-መንግስት ዯግሞ 

ሇክሌለ ምክር ቤት የተሰጣቸው 

ስሌጣንና ተግባራት እንዯተጠበቁ 

ሆኖ ምክር ቤቶች 

የየብሔረሰባቸው የበሊይ ፖሇቲካ 

ስሌጣን ባሇበቶች ናቸው፡፡ 

2. በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 2 

ዴንጋጌ ስር የሰፈረው አጠቃሊይ 

ስሌጣን እንዯተጠበቀ ሆኖ 

እያንዲንደ ምክር ቤት ተጠሪነቱ 

ሇክሌሌ ምክር ቤት ሆኖ 

የሚከተለት ስሌጣንና ተግባራት 

ይኖሩታሌ፡፡ 

    ሀ/ የሚጠቀምበትን የስራ ቋንቋ 

ይወስናሌ፣ 

   ሇ/ ብሔረሰብ በቋንቋው ሇመናገርና 

ሇመጻፍ፣ ቋንቋውን 

ሇማሳዯግ፣ ሇመጠበቅ፣ 

ሇመግሇጽ፣ ሇማዲበርና 

ሇማስፋፋት፣ እንዱሁም 

ታሪኩን በማንከባከብ ያሇውን 

መብት ማስጠበቅ፣ 

   ሏ/ በዚህ ሕገ-መንግስት ሇክሌለ 

ምክር ቤት የተሰጠው የህግ 

አውጭነት ስሌጣን 

እንዯተጠበቀ ሆኖ 

በተዯራጀበት አከባቢ በክሌሌ 

አቀፍ ሕግጋት፣ ዯንቦችና 

መመሪያዎች ጋር 

በማይፃፃረር  ሁኔታ የራሱን 

ዝርዘር የአፈፃፀም መመሪያ 

አወጥቶ ሥራ ሊይ ያውሊሌ፣ 

መ/ የክሌለ ምክር ቤት 

ያጸዯቀውን እቅዴና በጀት 

መሠረት በማዴረግ 

የአከባቢውን ዕቅዴና በጀት 

መርምሮ ያጸዴቃሌ፣ 

ሠ/ የምክር ቤቱን አፈ-ጉበዔ፣ 

ምክትሌ አፈ-ጉበዔና ዋና 

አስተዲዲሪውን መርጦ 

ይሰይማሌ፣ 

ረ/ በዋና አስተዲዲሪ 

የሚቀርቡሇትን የብሔረሰብ 

አስተዲዯሩን ምክትሌ 

አስተዲዲሪና ላልች 

የአስተዲዯር ምክር ቤት 

አባሊት ሹመት መርምሮ 

ያጸዴቃሌ፣ 

ሰ/ በብሄረሰብ አስተዲዯሩ ከፍተኛና 

የመጀመሪያ ዯረጃ ፍርዴ ቤቶች 

ዲኞች ሹመት ሊይ የበኩለን 

አስተያየት ሇክሌሌ ምክር ቤት 

ይሰጣሌ፣ 

ሠ/  የብሔረሰብ አስተዲዯሩን ዋና 

አስተዲዲሪ ጨምሮ ላልች 

የአስተዲዯር ባሇስሌጣናትን 

ሇጥያቄ ይጠራሌ፣ 

አሰራራቸውንም ይመረምራሌ፡፡ 

8  የምክር ቤቱ አባሊት አመራረጥና 

ስብጥር 

1. እያንዲንደ የብሔረሰብ ምክር ቤት 

ሇክሌሌ ምክር ቤት አባሌነት 

የተመረጡ የብሄረሰቡን ተወካዮች 

እና በውስጡ ከታቀፉት የወረዲ 
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ምክር ቤቶች በሌዩ ሁኔታ 

የሚመረጡ አባሊትን ይይዛሌ፡፡ 

2. ከሊይ በንኡስ አንቀጽ (1) መሰረት 

የሚዯራጁ ምክር ቤቶች የአባሊት 

ቁጥር በእያንዲንደ ብሄረሰብ 

የሚወሰን ሆኖ ከ 75 የማይበሌጥ 

ይሆናሌ፡፡ 

3. ከሊይ በንኡስ አንቀጽ (1 እና 2) 

የተመሇከተዉ የምክር ቤቱ አባሊት 

አመራረጥ የብሄረሰቡን  ተቃዋሚ 

ፓርቲ(ዎች) ተሳትፎን የጠበቀ 

መሆን አሇበት፡፡ 

4. በዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ (1) 

መሰረት የሚመረጡ የምክር ቤቱ 

አባሊት የክሌሌ ወይም የወረዲ ምክር 

ቤት አባሌነት ሲያጡ የብሄረሰብ 

ምክር ቤት አባሌነትን ያጣለ፡፡ 

5. ከሊይ የንኡስ አንቀጽ 4 ዴንጋጌ 

ዉጭ በሆኑ ምክኒያቶች የብሄረሰብ 

ምክር ቤት አባሌነት ሉያጣ 

የሚችሇዉ በክሌለ ምክር ቤት 

አባሊት የስነምግባር ዯንብ ቁጥር 

22/1999 ሇክሌሌ ምክር ቤት አባሊት 

ስሇ ስነ ምግባር በተዯነገገዉ መሰረት 

ሲሆን ዝርዝሩ በመመሪያ የሚወሰን  

ይሆናሌ፡፡ 

 9  ስሇምክር ቤቱ አመራር 

ምክር ቤቱ የራሱ ጽህፈት ቤት ኖሮት 

ከምክር ቤቱ አባሊት መካከሌ 

የሚመረጡ የራሱ አፈ-ጉባዔና ምክትሌ 

አፈ-ጉባዔ ይኖረዋሌ፤እንዯ አስፈሊጊነቱ 

ሌዩ ሌዩ  ኮሚቴዎችን ሉያዯራጅ 

ይችሊሌ፡፡ 

10  ስሇ አፈ-ጉባኤውና ምክትሌ አፈ-

ጉባኤው አመራረጥ 

1 በሕገ መንግሥቱ አንቀጽ 75 ንዑስ 

አንቀጽ 3(ሠ) መሠረት ምክር ቤቱን 

የሚመሩ አፈ-ጉባኤና ምክትሌ አፈ-

ጉባኤ በምክር ቤቱ ይመረጣለ፡፡ 

2 ሇአፈ-ጉባኤነት እጩ ሆነው  

የሚቀርቡት ከ3 የማይበሌጡ የምክር 

ቤት አባሊት ይሆናለ፡፡  እነርሱም 

የምክር ቤቱን ተሰብሳቢ አካሊት 

1/3ኛ የዴምጽ ዴጋፍ ያገኙ መሆን 

ይኖርባቸዋሌ፡፡ 

3 የቀረቡት እጩዎች ከአንዴ በሊይ 

በሆኑ ጊዜ አፈ-ጉባኤውን 

ሇመምረጥ እጅ በማውጣት ዴምጽ 

ይሰጣሌ፣ አብሊጫ ዴምጽ 

ያገኘውም አፈ-ጉባኤ ይሆናሌ፡፡ 

4 የዚህ አንቀጽ ንዑስ ቁጥር 3 ዴንጋጌ 

ቢኖርም አንዴ ተወዲዲሪ ብቻ 

በእጩነት በቀረበ ጊዜ አፈ-ጉባኤው 

በቀጥታ ዴጋፍ (በአክሊሜሽን) 

ይመረጣሌ፡፡ 

5 ከሊይ የተዘረዘረው የአፈ-ጉባኤው 

የአመራረጥ ሥርዓት ሇምክትሌ 

አፈ-ጉባኤውም በተመሣሣይነት 

ይፈፀማሌ፡፡ 

11  የአፈ-ጉባኤውና የምክትሌ አፈ-ጉባኤው 

ሥሌጣንና ተግባር 
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1. አፈ-ጉባኤው በተሻሻሇው የክሌለ 

ሕገ መንግሥት አንቀጽ 76(2)፣ 

53፣ 54፣ እና  በዚህ አዋጅ 

መሠረት የሚከተለት ሥሌጣንና 

ተግባራት ይኖሩታሌ፡፡ 

ሀ. የምክር ቤቱን ስብሰባዎች 

ይመራሌ፣ ከሚመሇከታቸው 

ክፍልች ጋር በመቀናጀት 

ዕሇታዊ አጀንዲዎችን 

ይቀርጻሌ፣ አስቀዴሞም 

የምክር ቤቱ አባሊት 

እንዱያውቁ ያዯርጋሌ፡፡ 

ሇ.  ምክር ቤቱን በመወከሌ 

ከሶስተኛ ወገኖች ጋር 

ግንኙነቶችን ያዯርጋሌ፣ 

ሏ. የምክር ቤቱን ኮሚቴዎች 

ሰብሳቢዎች፣ ፀሏፊዎችና 

አባሊት፣ የምክር ቤቱን ጽህፈት 

ቤት ኃሊፊ እንዱሁም ላልች 

በአፈ-ጉባኤው አቅራቢነት 

የሚሾሙ አካሊትን አቅርቦ 

ያስመርጣሌ፣ ያሾማሌ፣ 

መ. የምክር ቤቱን ኮሚቴዎች 

ሥራዎችን ያስተባብራሌ፣ 

ሠ. የምክር ቤቱን ጽህፈት ቤት 

ያዯራጃሌ፣ ጠቅሊሊ የአስተዲዯር 

ሥራዎችን በበሊይነት 

ይመራሌ፣ 

ረ. ምክር ቤቱ በአባልች ሊይ 

እንዱወሰዴ የወሰነውን 

የዱስፒሉን እርምጃ 

ያስፈጽማሌ፣ 

ሰ. ከሥሌጣኑና ተግባሩ ውስጥ 

በከፊሌ ሇምክትሌ አፈ-ጉባኤው 

በጽሁፍ ሉሰጥ ይችሊሌ፡፡ 

ሸ.  በምክር ቤቱ የሚሰጡትን 

ላልች ተግባራት ያከናውናሌ፡፡ 

2. የምክትሌ አፈ-ጉባኤው ሥሌጣንና 

ተግባር  

  ምክትሌ አፈ-ጉባኤው ተጠሪነቱ 

ሇአፈ-ጉባኤውና ሇምክር ቤቱ ሆኖ 

በህገ-መንግሥቱና በዚህ አዋጅ 

መሠረት የሚከተለት ሥሌጣንና 

ተግባራት ይኖሩታሌ፡፡ 

ሀ. አፈ-ጉባኤው በማይኖርበት 

ወይም ሥራውን ሇማከናወን 

በማይችሌበት ወይም አቋም ይዞ 

በምክር ቤቱ ውይይት ሇመሣተፍ 

በሚፈሌግበት ጊዜ ተክቶ 

ይሠራሌ፡፡ 

ሇ.  በአፈ-ጉባኤው ወይም በምክር 

ቤቱ ተሇይተው የሚሠጡትን 

ተግባራት ያከናውናሌ፡፡ 

12  የምክር ቤቱ ሥራ ዘመን፣ የሥራ 

ጊዜ፣ ምሊዓተ-ጉባዔና የውሳኔ 

አሰጣጥ  

         ሥነ-ሥርዓት 

1. ምክር ቤቱ የሚከተለት የስብሰባ 

ዓይነቶች አለት፡- 

  ሀ/ መዯበኛ ስብሰባ፣ 

  ሇ/ አስቸኳይ ስብሰባ፡፡ 



 8 

2.  የምክር ቤቱ የሥራ ዘመን 

አምስት አመት ይሆናሌ፡፡ 

የሥራ ዘመኑ ከማብቃቱ 

ከአንዴ ወር በፊት አዱስ 

ምርጫ ተካሂድ ይጠናቀቃሌ፡፡ 

የቀዴሞ ምክር ቤት የስራ 

ዘመን በተጠናቀቀ በአንዴ ወር 

ጊዜ ውስጥ አዱሱ ምክር ቤት 

ስራውን ይጀምራሌ፡፡  

3. ምክር ቤቱ ቢያንስ በዓመት 

ሦስት ጊዜ ይሰበሰባሌ፡፡ 

4. ከምክር ቤቱ አባሊት ከግማሽ 

በሊይ ከተገኙ ምሊዓተ-ጉባዔ 

ይሆናሌ፡፡ የምክር ቤቱ ውሳኔ 

በስብሰባ ሊይ ከተገኙት 

አባሊት አብሊጫ ዴምጽ 

ይተሊሇፋሌ፡፡ 

5. የምክር ቤቱ ስብሰባ በግሌጽ 

ይካሄዲሌ፡፡ ምክር ቤቱ መዯበኛ 

ስብሰባ በማያዯርግበት ወቅት 

አፈ-ጉባዔ አስቸኳይ ስብሰባ 

ሉጠራ ይችሊሌ፡፡ የብሔረሰቡ 

ዋና አስተዲዲሪ ወይም ከምክር 

ቤቱ አባሊት መካከሌ 1/3ኛው 

የሚሆኑት አስቸኳይ ስብሰባ 

እንዱጠራ ከጠየቁ አፈ-ጉበዔው 

ምክር ቤቱን ሇስብሰባ የመጥራት 

ግዳታ አሇበት፡፡ 

13  ስሇ ብሄረሰብ አስተዲዯር ምክር ቤት 

አዯረጃጀት፣ ስሌጣንና ተግባር 

የብሄረሰብ አስተዲዯር ምክር ቤት 

አዯረጃጀት፣ ስሌጣንና ተግባር በህገ 

መንግስቱ አንቀጽ (78—83) 

በተዯነገገዉ መሰረት ሲሆን 

ዝርዝር አዯረጃጀቱን፣ ስሌጣኑና 

ተግባራቱን በተመሇከተ በክሌለ 

የአስፈጻሚ አካሊት ማዯራጃና 

ስሌጣንና ተግባር መወሰኛ አዋጅ 

መሰረትና በመስተዲዴር ምክር ቤቱ 

በሚወጣ ዝርዝር ዯንብ የሚወሰን 

ይሆናሌ ፡፡ 

14  ስሇ ተጠሪነት 

በክሌለ ህገ መንግስት የተጠሪነት 

ዴንጋጌዎች እንዯተጠበቁ ሆነዉ 

በዚህ አዋጅ መሰረት በብሄረሰቡ 

የአስተዲዯር እርከን ዉስጥ የሚገኝ 

የወረዲ አስተዲዯር ምክር ቤት 

ተጠሪነት ሇብሄረሰቡ አስተዲዯር 

ምክር ቤት እንዱሁም የወረዲ ዋና 

አስተዲዲሪ ተጠሪነት ሇብሄረሰቡ 

አስተዲዯር ዋና አስተዲዲሪ ይሆናሌ ፡

፡ 

15  ስሇብሄረሰብ አስተዲዯር የዲኝነት አካሌ 

1 የብሄረሰብ አስተዲዯር እርከን 

የዲኝነት አካሌ መዯበኛና ነጻ 

የዲኝነት አካሌ ሆኖ አሰራሩም 

በህገ መንግስቱ በሰፈሩ የዲኝነት 

ዴንጋጌዎች፣በዲኞች ማቋቋሚያ 

አዋጅና በዲኞች አስተዲዯር ጉባኤ 

ማቋቋሚያ አዋጅ መሰረት 

ይሆናሌ፡፡ 

2 የብሄረሰብ አስተዲዯር እርከን 

ከመዯራጀቱ በፊት የነበረዉ 

የከፍተኛ ፍርዴ ቤት     
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የዲኝነት ስሌጣን በዚህ አዋጅ 

ሇብሄረሰብ አስተዲዯር የዲኝነት 

አካሌ ተሊሌፏሌ፡፡ 

3   ከብሄረሰብ አስተዲዯር ዉጭ 

ሇሚተዲዯሩ እና ከብሄረሰብ 

አስተዲዯር ጋር እኩሌ የተጠሪነት 

ስሌጣን ሊሊቸዉ የከተማ 

አስተዲዯሮች የዲኝነት አካሌ 

በአዋጅ ቁጥር 69/1999 አንቀጽ 

50 ከተሰጠዉ ከተማ ነክ ስሌጣን 

ዉጪ የሆኑት ጉዲዮችን የሚዲኝ  

የክሌለ የዲኝነት አካሌ በዚህ አዋጅ 

ተቋቁሟሌ፡፡ 

ክፍሌ ሶስት 

ስሇ ምክር ቤቶቹ ጽህፈት ቤቶች 

16   ስሇምክር ቤቶቹ ጽ/ቤት ስሌጣንና 

ተግባር 

በዚህ አዋጅና በአዋጅ ቁጥር 32/1995 

አንቀጽ (4)መሰረት የተቋቋመዉ  

የየብሄረሰብ ምክር ቤት ጽህፈት ቤቶች 

የሚከተለት ስሌጣንና ተግባራት አሊቸዉ፤ 

1. ሇምክር ቤቱና ሇቋሚ አካሊቱ 

የጽህፈት አገሌግልት ይሰጣሌ፣ 

2. ሇምክር ቤቱና ቋሚ አካሊቱ 

የመሰብሰቢያ አዲራሾችን ያዘጋጃሌ፣ 

3. የምክር ቤቱና ቋሚ አካሊቱን ቃሇ 

ጉባኤ፣ዉሳኔዎችና ሰነድች 

ተመዝግበዉ እንዱያዙና እንዱጠበቁ 

ያዯርጋሌ፣ 

4. ሇምክር ቤቱና አካሊቱ የቤተ 

መጽሀፍት፣የምርምርና የመረጃ 

አገሌግልት ይሰጣሌ፣ 

5. በምክር ቤቱ የሚወጡ መጽሄቶችና 

ጋዜጦች ያሳትማሌ ፣ያሰራጫሌ፣ 

6. የምክር ቤቱ እንግድች አስፈሊጊዉን 

የመስተንግድ አገሌግልት 

እንዱያገኙ ያዯርጋሌ፣ 

7. የንብረት ባሇቤት ይሆናሌ፣ዉሌ 

ይዋዋሊሌ፣ይከሳሌ፣ይከሰሳሌ፣ 

8. የምክር ቤቱንና የቋሚ አካሊቱን 

ስራዎች ሇመስራት የሚያስችለ 

ላልች ተግባራትን ያከናዉናሌ ፡፡ 

17  የጽህፈት ቤቶቹ ኋሊፊዎች ስሌጣንና 

ተግባር 

1   እያንዲንደ የብሄረሰብ ምክር ቤት 

ጽህፈት ቤት አንዴ ኋሊፊና ላልች 

ሰራተኞች የሚኖሩት     

ሲሆን የጽህፈት ቤቱ ኋሊፊ  

የጽህፈት ቤቱን ስራዎች ይመራሌ 

ያስተዲዴራሌ፡፡ 

2   የዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ (1) 

ዴንጋጌ እንዯተጠበቀ ሆኖ፣    

ሀ.  ኋሊፊዉ በዚህ አዋጅ አንቀጽ 16 

መሰረት ሇጽህፈት ቤቱ 

የተሰጡትን ስሌጣንና   ተግባራት       

ስራ ሊይ ያዉሊሌ፣ 

    ሇ.  የጽህፈት ቤቱን ሰራተኞች በክሌለ 

መንግስት ሰራተኞች አስተዲዯር ህግ 

መሰረት  ይቀጥራሌ፣ያስተዲዴራሌ፣ 
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   ሏ.  የጽህፈት ቤቱን አመታዊ በጀትና 

የስራ ፕሮግራም አዘጋጅቶ ሇአፈ ጉባኤዉ 

ያቀርባሌ፣ ሲፈቀዴም ስራ ሊይ 

ያዉሊሌ፣ 

  መ.  የጽህፈት ቤቱን ሂሳብ በፋይናንስ 

ህግና ዯንብ መሰረት ያንቀሳቅሳሌ፣ 

  ሠ.  ከአፈ ጉባኤዉ በሚሰጠዉ አመራር 

መሰረት ከሶስተኛ ወገኖች ጋር በሚዯረጉ 

ግንኙነቶች  ሁለ ጽህፈት ቤቱን 

ይወክሊሌ፣ 

  ረ.  የጽህፈት ቤቱን እንቅስቃሴና የሂሳብ 

ሪፖርት ሇአፈ ጉባኤዉ ያቀርባሌ፣ 

  ሰ.  ሇስራ ቅሌጥፍና ሲባሌ ከተግባሩ 

ከፊለን በዉክሌና ሇጽህፈት ቤቱ ሰራተኖች

   ሉያስተሊሌፍ ይችሊሌ፣ 

ሆኖም ዉክሌናዉ ከአንዴ ወር ሇሚበሌጥ 

ጊዜ ከሆነ አፈ  ጉባኤዉ ማጽዯቅ 

ይኖርበታሌ፡፡ 

  ሸ.  ከአፈ ጉባኤ የሚሰጡ ላልች 

ተግባራት ያከናዉናሌ፡፡ 

18  በጀት 

    የጽህፈት ቤቱ በጀት በብሄረሰቡ ምክር 

ቤት ይወሰናሌ፡፡ 

19  የሂሳብ መዛግብት 

    1. ጽህፈት ቤቱ የተሟሊ የሂሳብ 

መዛግብትና ሰነድች ይይዛሌ፤ 

    2. የጽህፈት ቤቱ መዛግብትና ሰነድች 

በክሌለ ዋና ኦዱተር ይመረመራለ 

ክፍሌ አራት 

 የኮሚቴዎች ውስጣዊ አዯረጃጀትና 
አሠራር 

20  ስሇ ምክር ቤቱ የተሇያዩ ኮሚቴዎች 

ምክር ቤቱ በሕገ-መንግሥቱ አንቀጽ 

76(3) እና በዚህ አዋጅ መሠረት 

የሚከተለት የኮሚቴ ዓይነቶች 

ይኖሩታሌ፡፡ 

1. ቋሚ ኮሚቴ 

2. ንዑስ ኮሚቴ 

3. ጊዜያዊ ኮሚቴ  

21  የቋሚ ኮሚቴዎች ሥሌጣንና ተግባር 

የምክር ቤቱ ቋሚ ኮሚቴዎች 

የሚከተለት አጠቃሊይ ሥሌጣንና 

ተግባራት ይኖሯቸዋሌ፡፡ 

1. ህጉ በሚሰጠዉ የስሌጣን ገዯብ 

ዉስጥ መመሪያ ማመንጨት፣ 

2. በተመሩሊቸው ረቂቅ 

መመሪያዎችና ዉሳኔዎች ሊይ 

የበሰሇ የውሣኔ ሃሣብና 

አስተያየት እያዘጋጁ ሇምክር 

ቤቱ ያቀርባለ፣ 

3. እንዯየአግባቡ 

የተዯሇዯለሊቸውን 

የአስተዲዯሩን መንግሥታዊ 

አካሊት አሠራር ይከታተሊለ፣ 

ይቆጣጠራለ፣ 

4. ዝርዝሩ በመመሪያ የሚወሰን 

ሆኖ በተሇያዩ መንገድችና 

ሁኔታዎች የሚቀርቡሊቸውን 

አቤቱታዎች እንዯየአግባቡ 

ተቀብሇው ያስተናግዲለ፣ 
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5. በተቋቋሙበት ዓሊማ ዙሪያ 

ጥናት ያካሂዲለ፣ ህጐች፣ 

ፖሉሲዎች፣ ስትራቴጂዎችና 

ኘሮግራሞች ተግባራዊ 

መሆናቸውን ይከታተሊለ፣ 

6. ሌዩ ሌዩ አውዯ ጥናትና 

የውይይት መዴረኮች ያዘጋጃለ 

የሌምዴ ሌውውጦችን 

ያዯርጋለ፣ 

7. ሥራቸውን በንዑሳን 

ኮሚቴዎች ተከፋፍሇው 

ሉያከናውኑ ይችሊለ፣ 

8. መመሪያ በማውጣት ተግባርና 

የአስፈጻሚ አካሊት ክትትሌ 

በሚዯረግበት ወቅት ሂዯቱ 

የጾታ አዴሌዎን ያስወገዯና 

ሥርዓተ ጾታን ያገናዘበ 

መሆኑን ያረጋግጣለ፣ 

9. በብሄረሰብ ምክር ቤቱ በኩሌ 

ሇክሌለ ምክር ቤት 

የሚመነጩ የህግ ረቂቆችን 

ያዘጋጃለ፣ 

10. ከመንግስታዊ ተግባራት 

በተጨማሪ ህገ መንግስታዊ 

የብሄረሰብ ነክ መብቶችን 

ሇማስከበርና የክሌለ ብሄር 

ብሄረሰቦችና ህዝቦች አንዴነትን 

የበሇጠ ሇማጠናከር ከላልች 

አቻ የብሄረሰብ ምክር ቤት 

ቋሚ ኮሚቴዎች ጋር የሌምዴ 

ሌዉዉጥ ያዯርጋለ፣ 

11. በምክር ቤቱ ወይም በአፈ-

ጉባኤው የሚሰጣቸውን ላልች 

ተግባራት ያከናውናለ፡፡ 

22  የቋሚ ኮሚቴዎች አዯረጃጀት 

1. እያንዲንደ ምክር ቤት በዚህ አዋጅ 

መሠረት የሚከተለት ቋሚ 

ኮሚቴዎች ይኖሩታሌ፣ 

ሀ. የብሔረሰብ ነክ ጉዲዮች ቋሚ 

ኮሚቴ፣    

ሇ. የህግና አስተዲዯር ጉዲዮች ቋሚ 

ኮሚቴ፣ 

ሏ. የኢኮኖሚ ፣የበጀትና 

የመንግስት ሂሳብ ጉዲዮች ቋሚ 

ኮሚቴ፣ 

መ. የአቅም ግንባታ፣ ማህበራዊ 

እና የሴቶች ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ፣ 

2. ቋሚ ኮሚቴዎቹ ተጠሪነታቸው 

ሇምክር ቤቱና ሇአፈ-ጉባኤው 

ይሆናሌ፡፡ 

3. እያንዲንደ ቋሚ ኮሚቴ 

ሰብሳቢውንና ፀሏፊውን ጨምሮ 

በአፈ-ጉባኤው አቅራቢነት በምክር 

ቤት የሚሰየሙ እስከ 5 የሚዯርሱ 

አባሊት ይኖሩታሌ፡፡ 

4. አንዴ የምክር ቤት አባሌ በአንዴ 

ጊዜ ከአንዴ ቋሚ ኮሚቴ በሊይ 

አባሌ ሆኖ ሉሠራ አይችሌም፡፡ 

5. አንዴ የቋሚ ኮሚቴ አባሌ 

ኮሚቴው ከሚከታተሇው 

የመንግስት አካሊት ጋር ቀጥተኛ 

ግንኙነት የላሇው መሆን አሇበት፡፡ 
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6. የቋሚ ኮሚቴዎች ሰብሳቢዎች 

ተጠሪነታቸው ሇአፈ-ጉባኤውና 

ሇየኮሚቴዎቻቸው ይሆናሌ፡፡ 

23  የብሔረሰብ ነክ ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ  

1. የብሔረሰብ ነክ ጉዲዮች ቋሚ 

ኮሚቴ ዋናው ዓሊማ ብሔረሰቦች 

በሕገ-መንግስት ጥበቃ በተዯረገሊቸው 

የፖሇቲካ፣ የኢኮኖሚ፣ የባህሌና 

የአከባቢ ሌማቶች ውስጥ በስፋት 

በመሳተፍ ተጠቃሚ የሚሆኑበትን 

ምቹ ሁኔታ ማመቻቸት ሲሆን 

በተሇይም፡-  

ሀ/ ከብሔረሰቦች መካከሌ 

የሚነሱት የጥቅም ግጭቶች 

መንስዔውችን ተከታትል 

በማጥናት ሇችግሮቹ መፍቲሄ 

የሚሆን የዉሳኔ ሀሳብ ሇምክር 

ቤቱ እና ሇሚመሇከተዉ አካሌ 

ያቀርባሌ፤ 

ሇ/ ብሔረሰቡ በሕገ-መንግስቱ 

የተረጋገጠሇትን መሰረታዊ 

መብቶችና ጥቅሞች በአግባቡ 

ስሇመጠቀሙና በሂዯት ዙሪያ 

የሚያጋጥሙትን ጉዲዮች 

በመሇየት ክትትሌ ያዯርጋሌ፣

ሇብሄረሰቡ መብት መከበርም 

ምክር ቤቱ የሚሰጠዉን 

ተግባር ይፈጽማሌ፣ 

ሏ/ ብሔረሰቡ በቋንቋ ሇመናገር፣ 

ሇመፃፍ፣ ቋንቋውን ሇማሳዯግ፣ 

ሇመጠበቅ ሇመግሇጽ፣ 

ሇማዲበርና ሇማስፋፋት 

እንዱሁም ታሪኩን ሇማንከባከብ 

ያሇውን መብቶች 

መከበራቸዉን ያረጋገጣሌ፣ 

መ/ የክሌለ ብሄር ብሄረሰቦችና 

ህዝቦች መካከሌ በመግባባትና 

በመፈቃቀዴ ሊይ የተመሰረተ 

አንዴነትን የሚያጠናክሩ 

ተግባራትን ያከናዉናሌ፣ ከአቻ 

የብሄረሰብ ምክር ቤት ቋሚ 

ኮሚቴዎች ጋር የሌምዴ 

ሌዉዉጦችን ያዯርጋሌ፣ሇምክር 

ቤቱ ያቀርባሌ፣   

2. የብሔረሰብነክ ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ 

በዚህ አዋጅ መሠረት ከብሔረሰብ 

ነክ ጉዲዮች ጋር በተያያዘ መሌኩ 

የሚነሱ ጥያቄዎች ሲነሱ 

የመፍቲሄ ሀሳብ ያቀርባሌ፣

የብሄረሰብ ነክ ጉዲዮችን 

የሚያከናዉኑ መሥሪያ ቤቶችን 

ይከታተሊሌ፡፡    

24  የሕግና አስተዲዯር ጉዲዮች ቋሚ 

ኮሚቴ 

1. የሕግና አስተዲዯር ጉዲዮች ቋሚ 

ኮሚቴ ዋና ዓሊማ የብሔረሰቡ 

አስተዲዯር መንግሥት የፍትህና 

አስተዲዯራዊ ሥርዓቶች ሕገ-

መንግሥቱን መሠረት በማዴረግ 

መዯራጀታቸውንና 

መፈፀማቸውን ሇመከታተሌ፣ 

እንዱሁም በዚህ በዘርፉ ያሇውን 

መሠረታዊ ችግር በጥናት 

የሚታረምበትን አቅጣጫ 

መንዯፍን ሲሆን በተሇይም፡- 
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ሀ. ህብረተሰቡ በሕገ-

መንግሥቱ 

የተረጋገጠሇትን ሰብአዊና 

ዳሞክራሲያዊ መብቶች 

በአግባቡ ስራ ሊይ 

መዋሊቸዉና በሂዯት 

ዙሪያ የሚያጋጥሙትን 

ችግሮች በመሇየት 

መፍቲሄ ማስገኘት፣ 

ሇ. ሕዝብ ከተፅዕኖ ነጻ በሆነ 

የዲኝነት ሥርዓት 

በአግባቡ  መገሌገለን፣ 

ሏ. ሕግ ነክ ፖሉሲዎች፣ 

እስትራቴጅዎች፣ 

ኘሮግራሞችና ስምምነቶች 

መነዯፋቸውና 

መተግበራቸውን 

በተመሇከተ ክትትሌና 

ምርመራ ማዴረግ ነው፡፡ 

2. የህግና አስተዲዯር ጉዲዮች ቋሚ 

ኮሚቴ በዚህ አዋጅ መሠረት 

የሚከተለትን በብሔረሰብ 

አስተዲዯሩ ውስጥ የሚገኙትን  

መንግሥታዊ መሥሪያ ቤቶች 

ይከታተሊሌ፡፡ 

ሀ. የብሄረሰብ አስተዲዯር 

የዲኝነት አካሌ (ከፍተኛ 

ፍርዴ ቤት)፣ 

ሇ  የብሄረሰቡን አስተዲዯር 

ምክር ቤት፣ 

ሏ. የፍትህ  ጽ/ቤት፣ 

መ. የአስተዲዯርና ፀጥታ 

ጉዲዮች ማስተባበሪያ 

ጽ/ቤት፣ 

ሠ. ከዚህ በሊይ በፊዯሌ ተራ 

ቁጥር ‘መ’   ሥር 

ሇተመሇከተው ጽ/ቤቶች 

ተጠሪ የሆኑ 

መንግሥታዊ መሥሪያ 

ቤቶች፡፡ 

3. ከዚህ በሊይ በንዑስ አንቀጽ /2/ 

ዴንጋጌ ሥር የተዘረዘሩትን 

አካሊት በተመሇከተ  ተሇይቶ 

የተሰጧቸውን ሥሌጣንና ተግባር 

ስሇመፈጸማቸዉ   ይቆጣጠራሌ፣ 

ይከታተሊሌ፣ አስፈሊጊ ሆኖ 

ሲገኝም ይመረምራሌ፣ 

ሪፖርቱንም ሇምክር ቤቱ 

ያቀርባሌ፡፡ 

4. ከሊይ በንዑስ ቁጥር 2/ሀ/ 

የተጠቀሰውን አካሌ በተመሇከተ 

ኮሚቴዉ ክትትሌና ቁትጥር 

የሚያዯርገዉ የሕገ መንግሥቱን 

አንቀጽ 66 ዴንጋጌን መሠረት 

በማዴረግና የዲኝነት ነጻነትን 

በማይጋፋ መሌኩ የዲኝነቱን 

አስተዲዯራዊ ስራዎችንና 

ህብረተሰቡ የቀሌጣፋ አገሌግልት 

ተጠቃሚ ስሇመሆኑ ይሆናሌ፡፡ 

25  የኢኮኖሚ፣የበጀትና የመንግስት 

ሂሳብ ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ 
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1. የኢኮኖሚ፣የበጀትና የመንግስት 

ሂሳብ ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ 

የተቋቋመበት ዋና ዓሊማ፡- 

ሀ. ኋሊ ቀር የአስተራረስ 

ዘዳዎች ተሇውጦ 

የግብርናው ክፍሇ ኢኮኖሚ 

ምርትና ምርታማነት 

እንዱያዴግ፣ በምግብ እህሌ 

ራስን የመቻሌና የምግብ 

ዋስትና የማረጋገጥ 

አሊማችን ግብ እንዱመታ 

እንዱሁም ግብርና መር 

የሆኑ የኢኮኖሚ ሌማት 

እስትራቴጂዎችን ሇማሳካት 

የሚወጡ ፖሉሲዎች፣ 

ኘሮግራሞች እቅድች 

በተገቢው መንገዴ 

መፈፀማቸውን መከታተሌና 

መመርመር፣ እንዱሁም 

ሇ.  የሀገሪቱና የክሌለ ንግዴና 

ኢንደስትሪ ፖሉሲ እና 

እስትራቴጂ በብሔረሰብ 

አስተዲዯሩ ብልም በክሌለን 

የኢኮኖሚ እዴገት በሚያፋጥን 

መሌኩ ተግባራዊ መሆኑን፣ 

ንግዴና ኢንደስትሪ እንዱሁም 

ጥቃቅንና አነስተኛ ተቋማት 

እንዱስፋፉ የሚያበረታቱ 

ተግባራት በአግባቡ 

መከናወናቸውን፣ 

የኢንቨስትመንት ፖሉሲና ህግ 

በመስኩ ሇሚሠማሩ ምቹ 

ሁኔታዎች መፈጠራቸውን 

ማረጋገጥ ይሆናሌ ፡፡ 

ሏ. የብሔረሰብ አስተዲዯሩ 

መንግሥቱን ዓመታዊና 

ተጨማሪ በጀት፣ 

እንዱሁም የኦዱት 

ውጤቶችና መንግሥታዊ 

የሆነው ገንዘብና ንብረት 

መሰብሰቡን፣ መጠበቁንና 

በአግባቡ ሥራ ሊይ 

መዋለን በክሌለ 

ፖሉሲዎችና ህጐች 

መሠረት መከታተሌና 

መቆጣጠር ነው፡፡ 

መ. የብሄረሰብ አስተዲዯሩን 

አመታዊና ተጨማሪ 

የበጀት ረቂቅን ዝርዝር   

ይመረምራሌ፣ የውሣኔ 

ሃሣቡን በማከሌ ሇምክር 

ቤቱ ያቀርባሌ፡፡ 

2. የኢኮኖሚ፣የበጀትና የመንግስት 

ሂሳብ ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ 

የሚከተለትን የመንግሥት 

መሥሪያ ቤቶችን ይከታተሊሌ፡- 

ሀ. ግብርናና ገጠር ሌማት 

ጽህፈት ቤት፣ 

ሇ. ንግዴ ኢንደስትሪ 

ትራንስፖርትና 

ኢንቨስትመንት ጽህፈት 

ቤት፣ 
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ሏ. የውኃ፣ ማዕዴንና ኢነርጂ 

ሀብት ሌማት ጽህፈት 

ቤት፣ 

መ. ሥራና ከተማ ሌማት  

ጽህፈት ቤት፣ 

 ሠ.የገንዘብና ኢኮኖሚ ሌማት 

ጽህፈት ቤት፣ 

ረ.  የገቢዎች ጽህፈት ቤት፡፡ 

ሰ ከዚህ በሊይ በፊዯሌ ተራ 

ቁጥሮች (ሀ- ረ) ሥር 

ሇተጠቀሱት መስሪያ ቤቶች 

ተጠሪ የሆኑና የሚሆኑ 

መሥሪያ ቤቶች 

ይከታተሊሌ፣ይቆጣጠራሌ፡፡ 

3 ከዚህ በሊይ በንዑስ አንቀጽ /2/ 

ዴንጋጌ ሥር የተዘረዘሩትን 

አካሊት በተመሇከተ በማናቸውም  

በተሰጧቸው ሥሌጣንና ተግባር 

ዙሪያ  ይቆጣጠራሌ፣ 

ይከታተሊሌ፣ አስፈሊጊ ሆኖ 

ሲገኝም ይመረምራሌ፡፡ 

26  የአቅም ግንባታ፣ ማህበራዊና 

የሴቶች ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ 

1. የአቅም ግንባታ፣ ማህበራዊና 

የሴቶች ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ 

የተቋቋመበት ዋና ዓሊማ፡- 

ሀ. በብሔረሰብ አስተዲዯሩ 

ብልም በክሌለ ውስጥ 

ፈጣን ሌማትን 

ሇማምጣትና በዳሞክራሲ 

የታነፀ ህብረተሰብን 

ሇመፍጠር በብቃት፣ 

በጥራት፣ በታማኝነትና 

በቁርጠኝነት ሉሠራ 

የሚችሌ የሰሇጠነ የሰው 

ኃይሌ በአጭር ጊዜና 

በሰፊው ማፍራት፣ 

ሇ. የብሔረሰብ አስተዲዯሩን 

ብልም የክሌለን 

አጠቃሊይ የማህበራዊ 

ሌማት ፖሉሲዎችና 

ስትራቴጂዎች፣ 

የትምህርትና የጤና ነክ 

አገሌግልት ማስፋፋትና 

የጤና ጠንቆችን 

ማስወገዴ፣ 

ሏ. የኤች.አይ.ቪ. ኤዴስ 

ስርጭትን ሇመግታት 

የሚዯረጉ 

እንቅስቃሴዎችን፣ 

የማህበራዊ ዋስትና 

አሌግልቶችን፣ 

የአረጋዊያንና የአካሌ 

ጉዲተኞች ዴጋፍ 

እንክብካቤ፣ የህጻናት 

ዯህንነት ጥበቃ የሥራ 

አጥነትና እየተከታተሇ፣ 

እያጠናና እየገመገመ 

አስተያየትና የውሳኔ 

ሃሣቦች ሇምክር ቤቱ 

ማቅረብ ነው፡፡ 

መ. ሴቶችን የሚጨቁኑ 

ህጐችን መመርመርና 

እንዱሻሻለ ማዴግና 
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አዲዱስ የሕግ ሏሣቦችን 

ማመንጨት 

ሇሚመሇከተዉ አካሌ 

ማቅረብ፣ 

ሠ. አዋጆችና ዕቅድች 

ሲወጡም ሆነ ሲፀዴቁ 

የጾታ አዴልን ያስወገደና 

ስርዓተ ጾታን ያገናዘቡ 

እንዱሆኑ የበኩሊቸዉን 

አስተያየት ሇክሌሌ ምክር 

ቤትና ሇሚመሇከተዉ 

አካሌ መስጠት፣ 

ረ. በፖሇቲካ፣በኢኮኖሚያዊና 

በማህበራዊ መስኮች 

እንዱሁም በመንግሥትና 

በግሌ ተቋማት ሴቶች 

ከወንድች እኩሌ 

ተወዲዲሪና ተሣታፊ 

እንዱሆኑ ሇማስቻሌ፣ 

በተጨማሪ የዴጋፍ 

እርምጃ /ትኩረት/ 

እንዱጠቀሙ ማስዯረግ፣ 

ሰ. ሴቶች  ያሎቸውን  ንብረት  

የማፍራት፣  

የማስተዲዯርና  

የመቆጣጠር፣ 

የመጠቀም፣ 

የማስተሊሇፍና የመውረስ 

መብቶቻቸውን ማስከር፣ 

ሸ.  ሴቶች ያሊቸው በቅጥርና 

በዯረጃ እዴገት እንዱሁም 

የእኩሌ  ክፍያና ጡረታን 

የማስተሊሇፍ መብት 

እንዱከበር ማዴረግ፣ 

ቀ.  ከጐጂ ሌማዲዊ ባህሌ 

ተፅዕኖ ይሊቀቁ ዘንዴ 

ሴቶችን የሚጨቁኑና 

በአካሊቸው ወይንም 

በአእምሮዋቸው ሊይ 

ጉዲት የሚያዯርሱትን 

ወጐችና ሌምድችን 

መከሊከሌ፣ 

በ.  በእርግዝናና በወሉዴ 

ምከንያት 

የሚዯርስባቸውን ጉዲት 

ሇመከሊከሌና 

ጤንነታቸውን ሇማስጠበቅ 

የሚያስችሌ የቤተሰብ 

ምጣኔ ትምህርትና 

የመረጃ አቅም የማግኘት 

መብታቸውን ማስከበር፣ 

ተ.  በጥያቄዎቻቸው ዙሪያ 

እንዯፍሊጐታቸውና እንዯ 

ችግራቸው ዓይነት 

ተዯራጅተው ሉታገለ 

የሚችለበትን ሁኔታ 

ማመቻቸት ይሆናሌ፡፡ 

 

2. የአቅም ግንባታ፣ማህበራዊና 

የሴቶች ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴ 

የሚከተለትን  ይከታተሊሌ፣ 

ሀ. የአቅም ግንባታ ጽህፈት 

ቤት፣ 
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ሇ. የማስታወቂያ፣ ባህሌ፣ 

ቱሪዝምና ማህበራዊ 

ጉዲይ ጽህፈት ቤት፣ 

ሏ. የጤና ጥበቃ  ጽህፈት 

ቤት፣ 

መ. የትምህርት  ጽህፈት 

ቤት፣ 

    ሠ. የወጣቶች ስፖርት ጉዲይ 

ጽህፈት ቤት፣ 

 ረ. የሴቶች ጉዲይ ጽህፈት 

ቤት፣ 

 ሰ.  ከዚህ በሊይ በፊዯሌ ተራ 

ቁጥር ሀ--ሰ ሇተጠቀሱት 

መስሪያ ቤቶች ተጠሪ     

የሆኑት መንግሥታዊ 

መሥሪያ ቤቶችና 

ዴርጅቶች፣ 

3 በዚህ አዋጅ መሠረት 

ከሥርዓተ-ጾታ ጋር ጥያቄ 

የሚያስነሱ ማናቸውም መሥሪያ                    

ቤቶችን ይከታተሊሌ፡፡ 

3. ከሊይ በተጠቀሰው ንዑስ 

አንቀጽ /2/ የተዘረዘሩትን 

አካሊት በተመሇከተ 

በማናቸውም በተሰጧቸው 

ስሌጣንና ተግባራት ዙሪያ  

ይቆጣጠራሌ፣ ይከታተሊሌ፣ 

አስፈሊጊ ሆኖ ሲገኝም 

ይመረምራሌ፡፡ 

 27  የቋሚ ሚቴዎች አመራሮች 

ሥሌጣንና ተግባር 

1. የቋሚ ኮሚቴዎች ሰብሳቢዎች 

በዚህ አዋጅ መሠረት 

የሚከተለት ሥሌጣንና 

ተግባራት ይኖራቸዋሌ፡- 

ሀ. ቋሚ ኮሚቴዎቹን 

በመወከሌ ከላልች 

ወገኖች ጋር ግንኙነት 

ያዯርጋለ፣ 

ሇ. እንዯየሥራ ዘርፋቸው 

ሇምክር ቤቱ ሪፖርት 

ያቀርባለ፣ 

ሏ. ኮሚቴዎቻቸውን 

ይመራለ፣ ያስተባብራለ፣ 

የስብሰባ ሥነ-ሥርዓትንም 

ያስጠብቃለ፣ 

መ. ተጋባዥ እንግድች 

እንዱገኙ ሁኔታዎችን 

ያመቻቻለ፣ 

ሠ. በምክር ቤቱ፣ በአፈ-

ጉባኤውና በኮሚቴው 

የሚሰጧቸውን ላልች 

ተግባራት ያከናውናለ፡፡ 

2. የቋሚ ኮሚቴዎች ፀሏፊዎች 

በዚህ አዋጅ መሠረት 

የሚከተለት ሥሌጣንና 

ተግባራት ይኖራቸዋሌ፣ 

ሀ.  ሰብሳቢዎቹ በማይገኙበት 

ጊዜ ተክተው ይሠራለ፣ 

ሇ. የኮሚቴዎቹ ሠነድችና ቃሇ-

ጉባኤዎች በአግባቡ 

መያዛቸውንና 
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መቀመጣቸውን 

ያረጋግጣለ፣ 

ሏ. በኮሚቴዎቻቸውና 

በሰብሳቢዎቻቸው 

የሚሰጧቸውን ላልች 

ሥራዎች ያከናውናለ፡፡ 

3. ከዚህ በሊይ በንዑስ አንቀጽ /1/ 

እና /2/ ሥር የተገሇፁት 

አመራሮች የሥራ 

እንቅስቃሴያቸውን 

በየኮሚቴዎቻቸው አባልች 

እውቅና የመምራት ግዳታ 

አሇባቸው፡፡ 

28  የኮሚቴዎችን ሪፖርት ስሇማዲመጥ 

1. የምክር ቤቱ ኮሚቴዎች አፈ-

ጉባኤው በሚያወጣው የጊዜ 

ሰላዲ መሠረት በተሰጣቸው 

ተግባር ዙሪያ በአመራሮቻቸው 

ወይም በተወካዮቻቸው 

አማካኝነት ሇምክር ቤቱ 

ሪፖርት ያቀርባለ፣ 

2. ኮሚቴዎች የሚያቀርቡት 

ሪፖርት፣ 

ሀ. ወቅታዊ አጠቃሊይ የሥራ 

አፈጻጸምና፣ 

ሇ. በየጊዜው በምክር ቤቱ እና 

በአፈ-ጉባኤው 

የሚመሩሊቸውን ጉዲዮች 

በተመሇከተ ይሆናሌ፣ 

3. የምክር ቤቱ አባሊት ኮሚቴዎቹ 

ባቀረቡት ሪፖርት ዙሪያ 

ውይይት ያዯርጋለ፣ 

አስተያየት ይሰጣለ እንዯነገሩ 

ሁኔታ ውሳኔዎችን ሉያሳሌፉ 

ይችሊለ፣ 

29  የቋሚ ኮሚቴዎች አጠቃሊይ አሠራር 

የምክር ቤቱ ቋሚ ኮሚቴዎች 

የሚከተለት ዋና ዋና የአሠራር 

ሥሌቶችና ሥነ-ሥርዓቶች 

ይኖሯቸዋሌ፡፡ 

1. በአፈ-ጉባኤውና በምክር ቤቱ 

የተመሩሊቸውን ረቂቅ የዉሳኔ 

ሀሳቦች እንዯየሁኔታው፣ 

ሀ. ማስታወቂያ በማውጣት፣ 

ሇ. አስረጂዎችንና ጉዲዩ 

በቀጥታ 

የሚመሇከታቸውን አካሊት 

በመጋበዝ፣ 

ሏ. የህዝብ አስተያየት መስጫ 

መዴረኮችን በማዘጋጀት 

ሪፖርትና የውሳኔ ሃሣብ 

ሇምክር ቤቱ ያቀርባለ፡፡ 

2. ቋሚ ኮሚቴዎች 

የመመርመርና የመከታተሌ 

ሥራዎችን የሚያከናውኑት 

የሚከተለት ሥሌቶችን 

በመጠቀም ነው፡፡ 

ሀ. ከሚመሇከቷቸው መሥሪያ 

ቤቶች እቅድችንና 

የክንውን ሪፖርቶችን 

በመቀበሌ፣ 
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ሇ.   ስብሰባዎችንና 

ኮንፈረንሶችን በመሣተፍ፣ 

ሏ. የሚመሇከታቸውን አካሊት 

ጠርተው በማነጋገር 

አስፈሊጊ ሆኖ ሲያገኙትም 

መግሇጫ እንዱሰጡ 

በማዴረግ፣ 

መ.  ሇሥራው አጋዥ የሆኑ 

የተሇያዩ ጉብኝት 

በማዴረግ፣ 

ሠ. ከተሇያዩ የህብረተሰቡ 

ክፍልች የሚዯርሷቸውን 

ጥቆማዎችና አቤቱታዎች 

መነሻ በማዴረግ፣ 

ረ.  ከላልች ቋሚ ኮሚቴዎች 

ወይም አካሊት ጋር 

ቅንጅት በመፍጠር፣ 

ሰ.  ሪፖርት በማዘጋጀት 

ወይም መግሇጫዎችን 

በመስጠት፣ 

4.   በአመታዊ እቅዴ በመምራት 

እና አጠቃሊይ አሠራራቸውን 

በመገምገም እና የህዝብ 

አስተያየትን በመሰብሰብ፣ 

5. ከሊይ ከአንቀጽ 20—24 የቋሚ 

ኮሚቴዎች የሚመረምሯቸዉና 

የሚከታተሎቸዉ በብሄረሰብ 

አስተዲዯር አካሊት የመንግስት 

መስሪያ ቤቶችና ዴርጅቶች 

ሲያሜ መሇዋወጥ የቋሚ 

ኮሚቴ ስራ ሊይ ተጽእኖ  

አይኖረዉም፡፡  

30  የቋሚ ኮሚቴዎች የስብሰባ ሥነ 

ሥርዓት 

1. ከቋሚ ኮሚቴው አባሊት 

ከግማሽ በሊይ የሚሆኑት 

በስብሰባው ሊይ ከተገኙ 

ምሌዓተ-ጉባኤ ይሆናሌ፣ 

2. የቋሚ ኮሚቴው ውሳኔዎች 

በምሌዓተ-ጉባኤው በአብሊጫ 

ዴምጽ ይተሊሇፋለ፤ ሆኖም 

ዴምፁ እኩሌ ሇእኩሌ የተከፈሇ 

እንዯሆነ ሰብሳቢው ወሳኝ 

ዴምፅ ይኖረዋሌ፣ 

3. የዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ /1/ 

እና /2/ ዴንጋጌዎች ሥር 

የተመሇከተው እንዱሁም 

የኮሚቴዎች የስብሰባ አካሄዴና 

የውሳኔ አሰጣጥ ሁኔታ የምክር 

ቤቱን የአሠራር ሥነ ሥርዓት 

የሚከተሌ ሆኖ በዝርዝሩ 

መመሪያ ይወሰናሌ፡፡ 

 

31  የቋሚ ኮሚቴዎች አባሊት መብቶችና 

ግዳታዎች 

1. የምክር ቤቱ ቋሚ ኮሚቴዎች 

አባሊት ከእሇት ተእሇት የኮሚቴ 

ሥራዎቻቸው ጋር የተያያዘ 

መሌኩ የዉል አበሌና 

የትራንስፖርት ክፍያ የማግኘት 

መብቶች ይኖሯቸዋሌ፡፡ 

2. የቋሚ ኮሚቴዎች አባሊት 

የሚከተለት ዋና ዋና 

ግዳታዎች ይኖሩባቸዋሌ፡፡ 
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          ሀ. በበቂ ምክንያት ካሌሆነ 

በስተቀር በማናቸውም የኮሚቴ ስብሰባዎች 

የመገኘት፣ 

          ሇ. የተመዯቡሊቸውን ሥራዎች 

በአግባቡ የመከታተሌና የመቆጣጠር፣ 

 ሏ. በብሄረሰብ አስተዲዯር 

ውስጥም ሆነ በክሌለ 

የሚዯረጉ ጥናቶች፣ 

ስብሰባዎችና ላልች 

የመስክ ሥራዎች 

በሚወከሌ አባሌ በኩሌ ስሇ 

ሁኔታው የተጠናከረ 

ሪፖርት ሇሚመሇከታቸው 

አካሌ በየወቅቱ የማቅረብ፣ 

3. እያንዲንደ የኮሚቴ አባሌ 

በተናጠሌም ሆነ በጋራ 

ሇሚያከናውነው ተግባር 

ኃሊፊነት አሇበት፤ ግዳታውን 

የማይወጣ ማንኛውም የኮሚቴ 

አባሌ በኮሚቴው አብሊጫ 

ዴምጽ ተገምግሞ ሇምክር ቤቱ 

ሪፖርት ይቀርብበታሌ፡፡ 

በክሌሌ ምክር ቤት የአሰራር 

ዯንብ መሰረት የእርምት 

እርምጃ ይወሰዴበታሌ፡፡ 

32  የንዑሳን ኮሚቴዎች አዯረጃጀት፣ 

ስሌጣን፣ ተግባርና አሠራር 

1. ንዑስ ኮሚቴ ማንኛውም ቋሚ 

ኮሚቴ ኃሊፊነቱን በብቃት 

ሇመወጣት ሲባሌ የራሱን 

አባሊት አመቺ በሆነ መሌኩ 

በመከፋፈሌ የሚያዯራጀው 

አካሌ ነው፡፡ 

2. በቋሚ ኮሚቴው አባሊት 

የሚመረጡ ማናቸውም ንዑስ 

ኮሚቴዎች የየራሳቸው 

ሰብሳቢና ፀሏፊ ይኖራቸዋሌ፡፡ 

3. ንዑሳን ኮሚቴዎች በቋሚ 

ኮሚቴው ዓመታዊ የሥራ 

እቅዴ ሊይ በመመርኮዝ 

የየራሣቸው የሥራ እቅዴ 

ያዘጋጃለ፣ ይፈጽማለ፣ ሇቋሚ 

ኮሚቴው ሪፖርት ያቀርባለ፣ 

በቋሚ ኮሚቴው የሚሰጣቸውን 

ላልች ተግባራት ያከናውናለ፡፡ 

33  የጊዜያዊ ኮሚቴ አዯረጃጀት፣ 

ሥሌጣን፣ ተግባርና አሠራር 

1. ምክር ቤቱ በቋሚ ኮሚቴዎች 

በቀጥታ ሉከናወኑ የማይችለ 

አስቸኳይና አስፈሊጊ ናቸው 

ብል ያመነባቸው ሁኔታዎች 

ሲያጋጥሙት ጊዜያዊ 

ኮሚቴዎችን ሉያቋቁም 

ይችሊሌ፡፡ 

2. የጊዜያዊ ኮሚቴ ስሌጣን 

በሚከሰተው አስቸኳይና 

አስፈሊጊ ጉዲይ ዙሪያ ሆኖ 

ተሌዕኮውን ሇማከናወን 

አጠቃሊይ የአሠራር አቅጣጫ 

በምክር ቤቱ የሚሰጠው 

ይሆናሌ፡፡ 

3. የጊዜያዊ ኮሚቴ አባሊት ብዛት 

እንዯአስፈሊጊነቱ በምክር ቤቱ 
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የሚወሰን ሆኖ፣ ኮሚቴውን 

የሚመሩ ሰብሳቢና ፀኃፊ ምክር 

ቤቱ ይመዴብሇታሌ፡፡ 

4. ማንኛውም ጊዜያዊ ኮሚቴ 

በተሰጠው ሥሌጣንና ተግባር 

ዙሪያ ሥራውን አጠናቆ 

ሇምክር ቤቱ ሪፖርት ካቀረበ 

በኋሊ የሚከስም ይሆናሌ፡፡ 

5. በዚህ አንቀጽ ንዑስ 4 ሊይ 

የተዯነገገው ቢኖርም ምክር 

ቤቱ ሪፖርቱን አዲምጦ ቀሪ 

ሥራ መኖሩ ካረጋገጠ ሥራው 

እስኪጠናቀቅ ዴረስ ጊዜያዊ 

ኮሚቴው የመሥራት ኃሊፊነት 

አሇበት፡፡ 

ክፍሌ አምስት 

    ሌዩ ሌዩ ዴንጋጌዎች   

34  የብሄረሰቦች አሇመግባባቶችን ስሇሚፈታ አካሌ  

           በክሌለ ብሄር ብሄረሰቦች 

መካከሌ አሇመግባባቶች 

ሲፈጠሩ የሚፈታ  

ከየብሄረሰቡ ምክር ቤቱ 

የተዉጣጣ እኩሌ ዉክሌና 

ያሇዉ ክሌሌ አቀፍ አካሌ 

በዚህ አዋጅ የተቋቋመ ሲሆን 

ዝርዝሩ በላሊ ህግ ይወሰናሌ፡

፡ 

35  ተፈጻሚነት ስሇማይኖራቸው ሕጐች 

ይህን አዋጅ የሚቃረን ማናቸውም 

ሕግ ወይም የተሇመዯ አሠራር 

በዚህ አዋጅ ውስጥ በተካተቱት 

ጉዲዮች ሊይ ተፈጻሚነት 

አይኖረውም፡፡ 

36  ዯንብና መመሪያ የማውጣት 

ሥሌጣን 

1. የክሌለ ምክር ቤት 

በማናቸዉም  ሁኔታ ሇዚህ 

አዋጅ አፈጻጸም የሚያስፈሌግ 

ዯንብ ሉያወጣ ይችሊሌ፡፡   

2. ምክር ቤቱ የዚህን አዋጅ 

ዴንጋጌዎች በተሟሊ ሁኔታ 

ሇማስፈፀም የሚያስፈሌጉትን 

መመሪያዎችን ሉያወጣ 

ይችሊሌ፡፡ 

37  አዋጁ የሚፀናበት ጊዜ 

ይህ አዋጅ በክሌለ ምክር ቤት 

ጸዴቆ በሌሳነ ህግ ጋዜጣ ታትሞ 

ከወጣበት ቀን ጀምሮ የፀና 

ይሆናሌ፡፡ 

አሶሳ የካቲት 2000ዓ/ም 

ያረጋሌ አይሸሽም ብረሄነ 

የቤ/ጉ/ክ/መንግስት ኘሬዚዳንት 

 

 


